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CASTANHALENSE LEVA 'CARTÃO VERMELHO'
DE JACQUIN NO MASTERCHEF

NA TV

Consultor industrial marcou o 1º episódio com prato de bacalhau, discursos longos e ida direta para a
prova de eliminação. (Página 11)

Nova lei exige que pais atuem
contra indisciplina nas escolas

Programa de convivência prevê convocação obrigatória de responsáveis e acionamento do
Conselho Tutelar em casos de omissão da família. Ações buscam garantir ambiente seguro de

aprendizagem. (Página7)

MOBILIDADE & LAZER
Avenida Barão do Rio Branco
será interditada para
esportes 
Trecho será exclusivo para
pedestres e ciclistas nas manhãs
de domingos e feriados, em fase
experimental. (Página 12)

OPORTUNIDADE
Adepará abre PSS com
salários de até R$ 2,9 mil 
Inscrições para vagas de níveis
médio e superior ocorrem
apenas nesta quinta (28) e
sexta-feira (29). (Página 4)

ECONOMIA LOCAL
Semana do MEI espera
atender 4 mil em Castanhal 
Programação do Sebrae na
Agência Guamá segue até
sexta com rodadas de crédito e
feira de negócios. (Página 5)



É com imensa alegria, respeito e um profundo senso de
responsabilidade que o Jornal de Castanhal retoma o seu lugar de
direito: ao lado do cidadão castanhalense. Após um período de pausa
— um tempo necessário de reestruturação e observação —, voltamos
a circular. E voltamos mais fortes, entendendo que a boa informação
precisa estar onde o leitor está. Por isso, este nosso reencontro se dá
tanto no cheiro da tinta no papel quanto na agilidade das telas dos
celulares, em nossa nova versão digital interativa.

Castanhal é uma cidade que não para, que pulsa desenvolvimento e
que exige um jornalismo atento às suas transformações. Ao folhear
(ou "rolar") as 10 páginas desta edição que marca o nosso retorno,
você encontrará um espelho do município que somos hoje e daquele
que desejamos construir para o futuro.

Mostramos aqui uma Castanhal que avança na inclusão social,
capacitando seus servidores para acolher pessoas neurodivergentes;
que fomenta a empatia desde a infância com o ensino da proteção
animal nas escolas; e que exige a união entre família e sala de aula
para um ambiente seguro.

Também destacamos a força motriz da nossa economia através dos
pequenos negócios e do empreendedorismo feminino, sem jamais
esquecer de reverenciar aqueles que construíram a nossa história,
eternizando nomes fundamentais da nossa cultura e do nosso
esporte em espaços públicos. E, claro, vibramos juntos com os
talentos da nossa terra ganhando os holofotes do país.

O jornalismo local é a ferramenta mais poderosa de cidadania que
existe. Ele cobra, informa, presta serviço e, acima de tudo,
documenta a história da nossa comunidade enquanto ela acontece.

Este retorno do Jornal de Castanhal é um compromisso renovado
com a verdade, com a ética e com o desenvolvimento do nosso
município e de toda a região. A redação está aberta, as impressoras
voltaram a rodar e o arquivo digital já está no seu WhatsApp.

Boa leitura e uma excelente quinta-feira!

Alechandre Viana
Jornalista Responsável (DRT 3605/PA)

De volta às mãos, às telas
e à nossa gente
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Da Redação

Primeira CNH passa a exigir exame
toxicológico obrigatório

Nova lei federal afeta candidatos às categorias A e B; Detran-PA alerta que processos
iniciados antes de 1º de junho estão isentos da medida.

     A partir do dia 1º de junho, os
candidatos que desejam tirar a
primeira Carteira Nacional de
Habilitação (CNH) nas categorias
A (moto) e B (carro) terão uma
nova etapa: a realização do exa-
me toxicológico. Pela primeira
vez, a exigência passa a valer pa-
ra todos os novos condutores,
conforme previsto na Lei
15.153/2025.
     A medida é uma determina-
ção da Secretaria Nacional de
Trânsito (Senatran) com validade
em todo o território nacional. O
Departamento de Trânsito do
Estado (Detran-PA) alerta que
processos iniciados antes desta
data estão automaticamente dis-
pensados da nova exigência.

DIVULGAÇÃO

     O teste laboratorial identifica
o consumo de substâncias psi-
coativas. Segundo a diretora de
Habilitação do Detran-PA, Ana
Carolina Sampaio, o principal
objetivo é aumentar a segurança
viária, pois a condução sob efei-
to de álcool e drogas é uma das
principais causas de acidentes
fatais no Brasil.
     Se o laudo constatar a pre-
sença de drogas, o processo do
candidato é pausado. Será nece-
ssário aguardar 90 dias para
uma nova coleta e obter um re-
sultado negativo para continuar
o processo de habilitação.

REGRAS E PRAZOS

Valor: Custa, em média, R$
180,00.
Onde fazer: Em laboratório da
preferência do candidato,
credenciado diretamente pela
Senatran.
Prazo: A liberação do laudo
costuma ocorrer em até 15
dias.
Etapa: Pode ser feito em
qualquer fase, mas é
obrigatório para a emissão da
CNH provisória.
Penalidade: Para quem já é
habilitado, dirigir com exame
vencido ou positivo é infração
gravíssima, gerando multa de
R$ 1.467,35 e 7 pontos no
prontuário.

Exame identifica
substâncias psicoativas e é

obrigatório para emissão
da permissão para dirigir.
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Da Redação

     A Agência de Defesa Agrope-
cuária do Estado do Pará (Ade-
pará) publicou edital de Proces-
so Seletivo Simplificado (PSS)
para contratação temporária. Ao
todo, são 16 vagas para diferen-
tes níveis de escolaridade, dis-
tribuídas estrategicamente para
fortalecer o atendimento no in-
terior e na capital.
     A remuneração mensal varia
entre R$ 1.789,86 e R$ 2.949,55.
Além do salário-base, os contra-
tados terão direito a auxílio-ali-
mentação, gratificação para ní-
vel superior e adicional de loca-
lização. O edital também prevê
reserva de cotas para inclusão.

     Para o diretor-geral da Ade-
pará, Jamir Macedo, o certame é
fundamental para ampliar a exe-
cução das ações. "A contratação
desses novos profissionais con-
tribui para o fortalecimento da
defesa agropecuária, garantindo
mais suporte à fiscalização e ao
produtor rural”, frisou.
     Os profissionais atuarão nas
cidades de Almeirim, Anapu, Be-
lém, Breves, Capitão Poço, Itai-
tuba, Itupiranga, Rondon do Pa-
rá, Salvaterra, Santa Maria das
Barreiras, São Domingos do Ara-
guaia, São Félix do Xingu e Vitó-
ria do Xingu.

COMO PARTICIPAR

Vagas: 16 vagas (amplas e
cotas para PcD, pretos e par-
dos, indígenas e quilombolas).
Cargos: Médico Veterinário,
Engenheiro Agrônomo, Conta-
dor, Agente Fiscal Agropecuá-
rio, Assistente Administrativo
e Auxiliar de Campo.
Prazo: Inscrições abertas ex-
clusivamente nos dias 28 e 29
de maio.
Onde se inscrever: Pela inter-
net, através do portal do Si-
pros (www.sipros.pa.gov.br). O
edital completo está
disponível no site.

Adepará abre processo seletivo
com salários de até R$ 2,9 mil

Edital oferece vagas para níveis médio e superior. Inscrições são gratuitas e ocorrem
apenas nos dias 28 e 29 de maio.

REPRODUÇÃO

A contratação temporária
visa reforçar as ações de

fiscalização, educação
sanitária e atendimento

aos produtores rurais.
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Da Redação

     A Semana do MEI 2026 movi
menta Castanhal com uma in-
tensa programação gratuita fo-
cada no fortalecimento e na ca-
pacitação dos pequenos negó-
cios. A ação, promovida pelo
Sebrae Pará na Agência Guamá e
nas Salas do Empreendedor da
região, estende-se até sexta-
feira (29).
     A região do Guamá concentra
quase 16 mil microempreende-
dores individuais ativos. Durante
o evento, a expectativa é realizar
cerca de quatro mil atendimen-
tos, oferecendo oficinas, consul-
torias, aulas-show de gastrono-
mia e serviços essenciais de ges-
tão.
     "A Semana do MEI aproxima
inovação e soluções práticas. O
empreendedor precisa estar
preparado para um mercado
competitivo", destacou Rubens
Magno, diretor-superintendente
do Sebrae Pará.

     A gerente regional do Sebrae-
PA na região Guamá, Gisele Frei-
tas, ressaltou o poder do traba-
lho em rede: "Tudo o que reali-
zamos acontece graças à inte-
gração entre instituições, forta-
lecendo a ambiência de negó-
cios."
     O prefeito de Castanhal, Hélio
Leite, celebrou a união de forças
em prol do empreendedorismo.
"O pequeno negócio movimenta
a economia, gera emprego e
renda. Com uma parceria forte
com o Sebrae, tudo se torna
mais fácil", pontuou.
     Na área externa, a Feira de
Negócios reúne expositores de
Castanhal, Vigia e Santa Izabel
do Pará, com produtos locais
que vão do artesanato amazô-
nico à gastronomia regional.

PARCERIAS FIRMADAS

O evento também foi palco de
importantes assinaturas de políti-
cas públicas e incentivos para a
região:

Contrata+Brasil: Adesão das
prefeituras de Castanhal e Cu-
ruçá, facilitando o acesso dos
MEIs à prestação de serviços
públicos.
Apoio de Crédito: Assinatura
de termo de parceria técnica e
financeira entre o Sicredi e o
Sebrae/PA.
Pró-Catadores: Adesão da
Prefeitura de Castanhal à inici-
ativa que fortalece as coopera-
tivas de reciclagem.
Economia Criativa: Reconhe-
cimento e visibilidade para ne-
gócios independentes e do
empreendedorismo feminino
regional.

Semana do MEI espera atender 4 mil
empreendedores em Castanhal

Programação do Sebrae Pará segue até sexta-feira (29) na Agência Guamá com
palestras, feiras de negócios e serviços gratuitos para os pequenos negócios.

REPRODUÇÃO

Evento na Agência Guamá
oferece palestras,

consultorias e rodadas de
crédito para capacitar e
impulsionar a economia

local.

Economia | 5JORNAL de CASTANHAL
Quinta-feira, 28 de maio de 2026



Da Redação

     O empreendedorismo femini-
no em Castanhal acaba de ga-
nhar um forte aliado. Foi san-
cionada pelo prefeito Hélio Leite
a Lei Municipal Nº 024/26, que
institui oficialmente o Programa
Municipal “Elas Empreendedo-
ras”.
     A nova política pública tem
como objetivo central promover,
apoiar e fortalecer as iniciativas
lideradas por mulheres no mu-
nicípio. A meta da prefeitura é
ampliar de forma significativa as
oportunidades de geração de
renda, garantindo maior autono-
mia econômica e segurança fi-
nanceira para o público feminino
castanhalense.

     Para tirar os projetos do pa-
pel, o Poder Executivo está au-
torizado a formar uma ampla
rede de apoio. O texto da lei
prevê o estabelecimento de par-
cerias e a assinatura de convê-
nios com instituições finan-
ceiras, entidades voltadas à ca-
pacitação profissional, universi-
dades e organizações da socie-
dade civil.
     As despesas geradas pela exe-
cução do Programa “Elas
Empreendedoras” serão cober-
tas por dotações orçamentárias
próprias do município, com pos-
sibilidade de suplementação ca-
so seja necessário. A legislação já
está em pleno vigor.

PROGRAMA OFERTA

As mulheres empreendedoras, ou
as que desejam iniciar um
negócio, terão acesso a:

Capacitação: Treinamento
técnico e gerencial para
aprimorar a gestão.
Crédito: Incentivo para
formalização de empresas e
facilitação do acesso a linhas
de microcrédito e
financiamento.
Visibilidade: Realização de
feiras, eventos e espaços de
divulgação para produtos e
serviços locais.
Inovação: Estímulo ao uso de
tecnologias e à economia
criativa entre as mulheres.

Programa 'Elas Empreendedoras' vai
apoiar negócios femininos

Lei sancionada prevê capacitação, incentivo à formalização, acesso a microcrédito e
feiras exclusivas para impulsionar a autonomia econômica das mulheres em

Castanhal.
REPRODUÇÃO

A nova política pública
busca garantir maior

autonomia econômica e
geração de renda para o

público feminino
castanhalense.
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Da Redação

     A Prefeitura de Castanhal
sancionou a Lei Municipal Nº
021/26, que institui o Programa
Municipal de Responsabilidade
Familiar e Convivência Escolar
na rede pública. A medida visa li-
dar de frente com os desafios
comportamentais nas salas de
aula, engajando os responsáveis
no processo educativo.
     O objetivo da nova diretriz é
fortalecer a integração entre
família e escola. A lei busca pre-
venir de forma incisiva situações
de violência e indisciplina reite-
rada, estimulando a correspon-
sabilidade da família no dia a dia
do estudante para garantir um
ambiente de aprendizagem se-
guro.

     Identificado o problema, a di-
reção escolar fará uma convoca-
ção formal aos responsáveis.
Eles deverão participar de reu-
niões pedagógicas obrigatórias,
rodas de mediação e da constru-
ção de um plano de acompa-
nhamento comportamental do
aluno.
     A legislação é rigorosa com a
omissão: o não comparecimento
injustificado gerará uma nova
convocação. Se a ausência per-
sistir, o caso será encaminhado à
equipe psicossocial da rede mu-
nicipal e acionado o Conselho
Tutelar, seguindo os rigores do
Estatuto da Criança e do Adoles-
cente (ECA).

QUANDO A LEI É ACIONADA?

A intervenção da escola junto à
família ocorrerá sempre que a
equipe pedagógica identificar:

Registros reiterados de
indisciplina grave.
Comportamentos que
prejudiquem diretamente o
ensino e a aprendizagem.
Episódios de violência física,
verbal ou psicológica.
Desrespeito contínuo às
normas escolares.

Ações Preventivas: O município
também promoverá encontros
formativos para as famílias,
oficinas de parentalidade
responsável e campanhas sobre a
cultura de paz nas escolas.

Nova lei exige que pais atuem contra
indisciplina nas escolas

Programa de convivência prevê convocação obrigatória de responsáveis e
acionamento do Conselho Tutelar em casos de omissão familiar.

REPRODUÇÃO

O programa visa fortalecer
a integração entre família e

escola para garantir um
ambiente seguro de

aprendizagem.
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Da Redação

Servidores terão capacitação para
atender autistas e pessoas com TDAH

Nova lei municipal cria programa de formação para profissionais da educação,
saúde e assistência social garantirem o acolhimento de neurodivergentes.

REPRODUÇÃO

     O município de Castanhal deu
um passo importante para a in-
clusão com a sanção da Lei Mu-
nicipal Nº 020/26, datada de 7
de maio de 2026. A legislação
institui a Política Municipal de
Formação Continuada para qua-
lificar profissionais que atendem
pessoas com Transtorno do Es-
pectro Autista (TEA), TDAH e
outros transtornos do neuro-
desenvolvimento.
     O objetivo central da medida
é garantir que o serviço público
municipal esteja devidamente
preparado para acolher pessoas
neurodivergentes, fortalecendo
as práticas pedagógicas e o
atendimento humanizado.

     A lei prevê a integração de di-
versos setores para que o aten-
dimento seja eficiente e padro-
nizado. A capacitação será volta-
da para profissionais da rede
municipal de educação, saúde,
assistência social, além de
cuidadores, mediadores escola-
res e outros servidores de aten-
dimento direto ao público.
     As atividades de formação
poderão ocorrer por meio de
cursos (presenciais ou remotos),
seminários e oficinas técnicas.
Para viabilizar a execução, a
prefeitura poderá firmar par-
cerias com universidades e or-
ganizações da sociedade civil.

FOCO DA CAPACITAÇÃO

A formação abordará os seguintes
eixos práticos para o dia a dia dos
servidores:

Fundamentos: Compreensão
aprofundada das
características do TEA.
Manejo do TDAH: Técnicas e
abordagens adequadas para o
transtorno.
Práticas Inclusivas:
Estratégias pedagógicas, uso
de comunicação alternativa e
ferramentas de acessibilidade.
Abordagem Global:
Acolhimento familiar, trabalho
interdisciplinar e criação de
protocolos de adaptação
institucional.

Capacitação visa
padronizar e melhorar o
atendimento ao público

neurodivergente no
município.
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Da Redação

Escolas de Castanhal passam a
ensinar proteção animal

Lei sancionada integra empatia e posse responsável à grade escolar da rede
municipal para combater abandono e maus-tratos desde a infância.

REPRODUÇÃO

     A partir de agora, o respeito à
vida e a proteção aos animais fa-
rão parte do dia a dia das escolas
da rede pública municipal de
Castanhal. A Lei Municipal Nº
019/26, que institui a Política de
Educação para Empatia e Res-
peito aos Animais, foi sancio-
nada pelo prefeito Hélio Leite.
     O foco é formar cidadãos
conscientes desde a infância,
combatendo pela raiz problemas
graves como o abandono e os
maus-tratos. Entre os pilares da
legislação estão o fomento ao
cuidado, ações preventivas con-
tra a crueldade e a construção
de uma cultura de paz.
     A educação para a causa ani-

mal não será uma disciplina iso-
lada, mas trabalhada de forma
transversal. O tema será inte-
grado às matérias que os alunos
já estudam, além de compor
campanhas e atividades extra-
curriculares nas unidades de en-
sino.
     As escolas poderão promover
oficinas, rodas de conversa
sobre bem-estar e atividades so-
bre guarda responsável e ado-
ção. Parcerias com ONGs de
proteção, universidades e ór-
gãos públicos também estão
previstas para enriquecer o
aprendizado e incentivar o pro-
tagonismo estudantil.

DIRETRIZES E CUSTOS

Padrão: A nova política
educacional seguirá
rigorosamente as diretrizes da
Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), com
autonomia para cada escola.
Orçamento: As ações serão
progressivas e utilizarão a
disponibilidade orçamentária
já existente, sem gerar novas
despesas para o município.
Capacitação: O Poder
Executivo fica responsável por
capacitar os professores da
rede para a execução das
novas atividades. A lei já está
em vigor.

Alunos da rede pública
municipal terão atividades

focadas no respeito à vida e
na guarda responsável de

animais.
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Da Redação

Novas leis eternizam nomes de
personalidades em espaços públicos

Prefeito Hélio Leite sancionou legislações que homenageiam Heliana Barriga na Casa
da Cultura, além de Vasco Seabra e Vicente Gama no Estádio Modelão.

HELIANA BARRIGA
Casa da Cultura

VASCO SEABRA
Auditório do Modelão

VICENTE GAMA
Cabine de Imprensa

     A cultura de Castanhal cele-
brou uma importante homena-
gem à sua própria história. Foi
sancionada a Lei Municipal Nº
029/26, que denomina o audi-
tório da Casa da Cultura Muni-
cipal como "Raimunda Heliana
Magalhães Pereira Barriga".
     Reconhecendo a forte liga-
ção afetiva da comunidade, a lei
determina que a placa de iden-
tificação traga o nome de des-
taque "Heliana Barriga", como
ela era carinhosamente conhe-
cida pelo público. A medida re-
afirma o compromisso em pre-
servar a memória de cidadãos
que marcaram a identidade
cultural da cidade.

     O Estádio Municipal Maxi-
mino Porpino Filho, o Modelão,
também teve um de seus espa-
ços eternizados. A Lei Nº
026/26 denomina oficialmente
o auditório da praça esportiva
como Auditório "Vasco Barbosa
Seabra".
     Conhecido como "seu Vas-
quinho", ele foi um exemplar
servidor público que dedicou a
vida ao atendimento da comu-
nidade e ao desenvolvimento
do esporte. A homenagem pós-
tuma garante que seu legado
de trabalho e paixão seja sem-
pre lembrado pelas futuras ge-
rações de atletas, cronistas e
torcedores.

     A crônica esportiva local re-
cebeu uma justa homenagem
com a sanção da Lei Nº 025/26.
A partir de agora, a cabine de
imprensa esportiva do Estádio
Modelão passa a se chamar
"José Vicente da Gama Nasci-
mento".
     O espaço, dedicado aos na-
rradores e repórteres, receberá
uma placa com o título "Radi-
alista Vicente Gama". A iniciati-
va é um reconhecimento do
Poder Público à trajetória do
comunicador, garantindo que
sua voz e legado continuem
presentes em cada partida
transmitida.

MEMÓRIA E RECONHECIMENTO
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     A temporada 2026 do Master-
Chef Brasil começou com tudo
na última terça-feira (26), e Cas-
tanhal já tem um representante
que promete movimentar o jo-
go. Everaldo Akihyto, consultor
industrial de 27 anos, estreou
entregando não apenas gastro-
nomia, mas muita personalida-
de.
     Logo na primeira prova, ele a-
presentou aos jurados um prato
com bacalhau. Confiante, apro-
veitou a avaliação para discursar
sobre o orgulho de representar
o Pará. Afirmando que "para-
ense é um bicho pra frente", ele
destacou Belém como destino
gastronômico mundial e revelou
o sonho de abrir o primeiro res-
taurante 100% paraense com
Estrela Michelin.
     A empolgação exagerada, no
entanto, não agradou a banca-
da. O chef Érick Jacquin, conhe-
cido pela pouca paciência com
discursos longos, tirou um car-
tão vermelho do bolso e dispa-
rou: "Cartão vermelho, você fala
demais". O momento inusitado
arrancou risadas, mas deixou o
clima tenso.

Da Redação

O chef Érick Jacquin não perdoou o longo discurso do consultor
castanhalense Everaldo.

REPRODUÇÃO/BAND

O ‘cartão vermelho' de Jacquin
Everaldo Akihyto marcou o 1º episódio do reality com prato de bacalhau, discursos

longos e ida direta para a prova de eliminação.

CASTANHAL NO MASTERCHEF BRASIL 2026

     O jeito falante do castanha-
lense também dividiu opiniões
no mezanino. Alguns adversá-
rios o classificaram como "cha-
to" e apontaram uma postura
"forçada". A "gaiatice", como o
próprio participante definiu, co-
brou seu preço ao fim do episó-
dio.

     Após a equipe azul não ter um
bom desempenho, o chef Henri-
que Fogaça teve a missão de es-
colher quem iria para a temida
prova de eliminação. Fogaça não
hesitou e mirou no paraense:
"Quero ver aquele cara porreta
aqui embaixo, o cara que veio
para fazer acontecer. Everaldo!".
     Reconhecendo que a postura
o colocou na reta, ele confessou:
"Quando eu vi que tava fazendo
muita gaiatice, deu só pro gaia-
to". Agora, Castanhal acompa-
nha os próximos episódios para
ver se o talento de Everaldo nas
panelas superará sua extrover-
são.

"Cartão
vermelho,
você fala
demais."

- Érick Jacquin
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Da Redação

     A Prefeitura de Castanhal pu-
blicou o Decreto nº 119/26, que
institui a utilização parcial da
Avenida Barão do Rio Branco
para práticas esportivas e recre-
ativas. A medida possui caráter
experimental e tem como prin-
cipal objetivo incentivar a saúde,
o lazer e a mobilidade urbana
humanizada.
     Segundo o texto oficial, uma
das vias da avenida será fechada
para veículos e destinada priori-
tariamente para atividades como
corrida, caminhada e ciclismo.

     A iniciativa atende ao cres-
cente número de praticantes de
esportes na cidade e busca pro-
porcionar espaços públicos mais
seguros.
     Para que o projeto ocorra sem
transtornos, a Secretaria de
Trânsito ficará responsável pela
sinalização e fluidez do tráfego
local. A Secretaria de Saúde
prestará apoio preventivo, dis-
ponibilizando uma ambulância
durante as atividades, enquanto
a Secretaria de Esporte atuará
na organização do espaço.

REGRAS DE FUNCIONAMENTO

Dias: Exclusivamente aos
domingos e feriados.
Horário: Das 5h30min às
8h00min.
Trecho: O isolamento abrange
o espaço entre a Travessa
Irmã Adelaide e a Travessa
Major Wilson.
Público: População em geral,
academias, assessorias
esportivas e grupos de corrida
e ciclismo.
Atenção: A prefeitura fará
avaliações periódicas do
impacto urbano, podendo
ajustar, ampliar ou suspender
a iniciativa.

Avenida Barão
do Rio Branco

será interditada
para esportes
aos domingos

Em caráter experimental,
decreto destina trecho da

via para corrida e ciclismo
com apoio logístico e de

saúde da prefeitura.
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